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Generální ředitel Vojáček 
o stavu lesů, trhu se dřívím 

i komunikaci s veřejností
Letos v únoru se do čela Lesů České republiky vrátil ekonom Josef VOJÁČEK.  

Generálním ředitelem byl už v letech 2018 až 2021. Tehdy nastupoval jako krizový 
manažer v době vrcholící kůrovcové kalamity. Odborníci ho oceňují za její zvládnutí 

a iniciování rozsáhlé obnovy lesů pojaté jako příležitost pro obrodu naší krajiny.



Vnímáte rozdíl v aktuální situaci podniku a v té z předchozího 
období?   
V něčem se určitě liší, ale v řadě věcí zůstává stejná. 
Jako příklad obdobné výchozí situace uvedu odvod 
značného objemu finančních prostředků z fondů Lesů 
ČR do státního rozpočtu, což je problém několika 
předchozích let. Tyto prostředky se měly alespoň z části 
vrátit do lesů a byly určené na rozvoj 
podniku. Zejména v posledních letech 
mě mrzelo rozpouštění rezervních 
prostředků, které byly pracně vytvořeny 
v období kalamity, ve prospěch hospodářského výsledku 
a následných odvodů. Takže jsme letos, stejně jako 
v roce 2018, zase začínali téměř od nuly. Znovu plníme 
vyčerpané fondy, ve prospěch zaměstnanců jsme 
rozhodli o dodatečném mimořádném přídělu prostředků 
do Fondu kulturní a sociální politiky a zásadní bylo 
celkové naplnění zákonného rezervního fondu, z něhož 
se bude čerpat jen v opravdu mimořádných situacích. 
Tedy například při kalamitě. 
 
Lesy ČR zahájily v kalamitních letech rozsáhlou obnovu 
vytěžených holin směsí dřevin. Tedy žádné monokultury, ale 
druhově i věkově pestrý les. Navazujete na své tehdejší vize? 
Ano, jasně se ukazuje dobrý směr takového 
hospodaření, v němž dominuje pestrá druhová skladba 
lesa a jeho přirozená obnova i ochrana. Vede totiž 
k odolnosti a stabilitě porostů. A současně znovu 
připomínám, že smrk do lesů patří a že se ho na 
místech, kde se mu daří, třeba v horských oblastech, 
nevzdáváme. Nadále taky stojím za vyváženým 
poměrem ekonomiky, enviromentálních zájmů 
a sociálně-rekreační funkce lesa. 
 
Budete pokračovat v deklarované strategii Lesů ČR na období 
2025 až 2029?  
Právě prověřujeme a jednáme s partnery podniku ve 
všech oblastech o tom, co se daří, co 
je reálné a co méně. Podle výstupů 
strategii případně upravíme. 
 
Lesnictví vždy reaguje na dění v přírodě. 
S tím souvisí i trh se dřívím. Jak mohou Lesy ČR přispět k jeho 
stabilizaci?  
Snažíme se o to vyváženým poměrem obchodních 
kanálů i tím, že naše ceny dříví budou co nejvíce 
odpovídat reálnému trhu. Ale taky posilováním 
transparentního konkurenčního prostředí, tedy 
například využíváním aukcí, kde je to vhodné. Stabilita 
a důvěra na obou tržních stranách jsou důležité. 
 
Má se, podle Vás, zpracovávat větší objem dřeva v Česku?  
Trendem posledních let je snižování rozdílu mezi 
vývozem a dovozem dříví a v tuzemsku zůstává 
a zpracovává se stále větší objem dříví s vyšší přidanou 
hodnotou. To je pozitivní směr a věřím, že bude 
pokračovat. 

Kalamita je zažehnaná, ale letošní květen téměř beze srážek 
dost připomínal rok 2015, kdy začala… 
Máte pravdu, první rojení letos vrcholilo koncem 
května. Na místě je tedy velká obezřetnost, zejména 
v teplých a sušších oblastech. Takže nepolevujeme 
v prevenci, instalujeme s kalamitními zkušenostmi 
veškerá obranná opatření, lapáky a lapače, porosty 

permanentně kontrolujeme a snažíme 
se včas vyhledávat napadené stromy. 
Jde ale taky o obnovu lesa směsí 
dřevin s převahou listnáčů, aby 

v dalších letech a dekádách nebyly porosty tak 
zranitelné. Věřím tomu, že všichni vlastníci lesa se 
z kalamitních let poučili a že se situace z let nedávno 
minulých nebude opakovat. 
 
Jak vnímáte stav lesa v souvislosti se stavy zvěře? 
Samozřejmě musí být vyvážený. Zvěř do lesa patří, ale 
v počtech, které odpovídají úživnosti a minimalizaci 
škod. Koncepci hospodaření se zvěří a myslivosti 
průběžně vyhodnocujeme. Využíváme novou metodiku 
Národního lesnického institutu, máme mnoho 
kontrolních a srovnávacích ploch a na základě dat 
rozhodujeme, co dál. Zopakuji, že všechna opatření 
musí být udržitelná. 
 
Při Vašem únorovém jmenování jste uvedl, že chcete za 
podnik více komunikovat s veřejností, laickou i odbornou. 
Můžete být konkrétní?  
Připravujeme řadu změn a jsme v této oblasti velmi 
aktivní. Domnívám se, že odvádíme dobrou práci, za 
což všem kolegům děkuji. A měli bychom to také 
veřejnosti umět vysvětlit a ukázat. Proto jsem na 
ředitelství založil i nový organizační úsek vyhrazený jen 
pro tuto činnost.  
Vše odstartovala květnová akce Do lesů s Lesy ČR, při 
níž jsme vzali veřejnost na desítky vycházek s lesníky. 

Lidé reagovali vstřícně, oceňovali 
profesionalitu i ochotu kolegů vše 
vysvětlit přímo na místě, stále nám 
chodí poděkování. S vycházkami ale 
určitě nekončíme. Třeba na 

Křivoklátsku nebo na Soutoku se chci jako průvodce 
zapojit i osobně. Dále jsme udělali velký update 
mobilní aplikace určené pro návštěvníky lesa, ale taky 
starosty a další zástupce samospráv. Mají tam včasné 
informace o různých uzavírkách souvisejících s těžbou 
nebo opravami lesních cest, ale i o našich regionálních 
akcích.  
Připravujeme taky nový web a intranet, věnujeme se 
fenoménu dnešní doby, sociálním sítím. Obnovili jsme, 
jak vidíte, časopis Lesu zdar, který zdaleka nečtou jen 
naši zaměstnanci. Na podzim pro veřejnost chystáme 
Den lesů nové generace, roadshow Z lesa na stůl a… 
nechte se překvapit. 
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Fondy podniku plníme 
znovu téměř od nuly

Startujeme nové 
projekty

ROZHOVOR

Josef Vojáček, pětapadesátiletý rodák z Olomouce, absolvent Provozně ekonomické fakulty Vysoké školy 
zemědělské v Brně. Ekonom a manažer, někdejší kvestor České zemědělské univerzity v Praze. Devět let vedl 
Vojenské lesy a statky ČR a čtyři roky byl generálním ředitelem Lesů ČR. Díky rozsáhlé reorganizaci podniku, 
pořízení vlastních těžebních kapacit a mnoha manažerských rozhodnutí dostal podnik během kalamity 
z téměř miliardové ztráty do pětimiliardového zisku. Vojáček je vnímán jako zkušený a odolný krizový manažer, 
který umí řídit velký státní podnik, a to i v těžkých časech.



 Český premiér  
poprvé v sídle podniku



Stavbu nové hradecké budovy 
Lesů ČR v červnu podpořili 
premiér i ministr zemědělství 
Moderní dřevostavba má nahradit současné 
chátrající objekty podniku ze 70. let minulého 
století na Novém Hradci Králové. Premiér 
Andrej Babiš a ministr zemědělství Martin 
Šebestyán se na tom shodli během červnové 
návštěvy generálního ředitelství.  
„Lesy ČR půjdou příkladem a nová budova se 
stane jedním z projektů, který ukáže, že se dá 
ze dřeva stavět dobře a efektivně,“ řekl ministr. 
Stavět se bude na stejném místě a po 
etapách, aniž by se přerušil provoz všech 
stávajících kancelářských budov. 
S přestěhováním se počítá do konce roku 
2030, celý projekt by měl skončit o dva roky 
později.  
„Vzhledem k neutěšenému stavu současného 
komplexu budov se budeme snažit stavbu 
maximálně urychlit,“ uvedl generální ředitel 
Josef Vojáček. 

-ej-
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AKTUÁLNĚ



Do vedení Lesů ČR nastoupil 
jako ekonomický ředitel po 
bohatých zkušenostech 
z vrcholných pozic ve státní 
správě, mimo jiné v roli 
státního tajemníka Ministerstva 
zemědělství. Do řízení přináší 
kombinaci právního 
a ekonomického uvažování 
a důraz na systematické 
a transparentní fungování.  
Chce přispět k dlouhodobě 
stabilnímu hospodaření 
podniku a rozvíjet moderní 
přístupy k řízení ekonomiky.

Jaký největší úkol spatřujete v příštích letech před úsekem, 
který vedete? 
Do podniku nastupuji po předchozích dlouholetých 
zkušenostech z ministerstev s velkým respektem 
k tomu, čeho se podniku podařilo dosáhnout, 
i k rozsahu a významu jeho aktivit. Podnik 
s několikamiliardovým obratem vyžaduje nejen kvalitní 
finanční řízení, ale také schopnost pružně reagovat na 
změny trhu, legislativy a očekávání partnerů. Mým cílem 
je navázat na dosavadní úspěchy a přispět k dalšímu 
rozvoji nejvýnosnějšího státního podniku v republice. 
 
Co považujete za svou největší pracovní výzvu v tomto roce? 
Za největší výzvu považuji skloubení dlouhodobé 
finanční stability s potřebou investovat do budoucího 
rozvoje. Dnešní ekonomické prostředí je velmi 
dynamické a finanční řízení už dávno není jen 
o účetnictví a controllingu. Klíčové je poskytovat 
managementu kvalitní informace pro rozhodování 
a zároveň hledat příležitosti ke zvyšování efektivity 
a konkurenceschopnosti. 

Podnik hospodaří s rozsáhlým majetkem, o který je 
třeba se řádně starat. Investice, opravy i rekonstrukce 
je nutné dobře připravit a řídit tak, aby byly úspěšně 
realizovány, i když zejména u stavebních akcí bývají 
doby realizace často velmi dlouhé. 
 
Jaké organizační změny na úseku připravujete? 
Naším hlavním úkolem bude finanční stabilita 
v podobě udržitelného systému rozdělování zisku 
a zvyšování kvality dat pro rozhodování.  
Chceme posílit schopnost včas identifikovat 
příležitosti i rizika, zefektivnit procesy plánování 
a reportingu a podporovat organizační jednotky při 
dosahování strategických cílů podniku. 
V nejbližší době neplánuji žádné zásadní organizační 
změny. Nejprve se chci detailně seznámit s fungováním 
jednotlivých týmů a procesů, případné změny pak 
zaměřím na zjednodušení spolupráce a efektivnější 
provoz.  
Důraz kladu na otevřenou komunikaci, sdílení 
zkušeností a rozvoj zaměstnanců.

6 LESU ZDAR

Zeptali jsme se 

Ekonomický ředitel 
o rovnováze mezi stabilitou, investicemi a rozvojem

JAN SIXTA chce navázat na dosavadní úspěchy podniku 
a zároveň posílit jeho finanční stabilitu i schopnost reagovat 
na dynamické ekonomické prostředí. Klíčové je podle něj 
kvalitní řízení dat, efektivní plánování a promyšlené investice 
do budoucnosti.
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našich úsekových ředitelů

Jaký největší úkol čeká v příštích letech vámi vedený úsek? 
Pokud mám vybrat jedinou záležitost, tak nejspíš 
vylepšení a vybalancování systému zadávání 
lesnických zakázek. Tento úkol přímo navazuje na 
obchodní politiku podniku, ovlivňuje samotné lesnické 
hospodaření a potažmo i stav lesa. Lesnické zakázky 
jsou pro nás nejen zásadním nástrojem péče o les, ale 
i hlavním zdrojem příjmů. 
 
Co považujete za svou největší pracovní výzvu v tomto roce? 
Jmenovat jen jednu pracovní výzvu letošního roku je 
opravdu těžké, už proto, že úsek správního ředitele je 
rozkročený napříč mnoha obory a tématy. Určitě musím 
zmínit úspěšné vysoutěžení lesnických zakázek v rámci 
podzimního tendru a navazující úpravy v zadávání 
veřejných zakázek, zejména využití dynamického 
nákupního systému. Důležitým úkolem jsou také 

změny v oblasti grantové služby. Chceme navýšit 
prostředky na výzkum a posílit uplatnění jeho výsledků 
v praxi. V oblasti správy majetku chystáme vypořádání 
pozemků v chatových osadách, kde se lesnicky obtížně 
hospodaří, což by mělo snížit starosti zejména 
v rekreačních oblastech. 
 
Plánujete v rámci svého úseku nějaké organizační změny? 
Žádné významné organizační změny nepřipravuji, 
většina již proběhla v dubnu a květnu tohoto roku, kdy 
došlo k rozdělení odboru právního a veřejných zakázek. 
Do úseku správního ředitele přibyl také odbor lesnických 
zakázek kvůli provázanosti agend. Rád bych se ale více 
zaměřil na personální práci – zejména na vyhledávání 
a motivování kolegů pro manažerské pozice. Pečlivý 
výběr a příprava vedoucích pracovníků je podle mě 
klíčová pro dlouhodobou stabilitu a fungování podniku.

Správní ředitel 
sází na funkční systém zakázek i silný tým

PAVEL KRPATA se zaměřuje především na efektivní nastavení 
lesnických zakázek, které zásadně ovlivňují hospodaření 
podniku i jeho ekonomiku. Vedle toho chce posílit i práci 
s lidmi a dlouhodobou stabilitu svého úseku.

Do vedení Lesů ČR se jako 
správní ředitel vrátil v březnu 
2026 po čtyřleté pauze 
a navazuje tak na své 
působení v podniku, které 
začalo už v roce 2005 na 
pozici poradce generálního 
ředitele.  
Zkušenosti získal i na 
Ministerstvu zemědělství jako 
poradce náměstka.  
Vystudovaný právník přináší 
do řízení podniku důraz na 
stabilitu a efektivní 
fungování. Chce především 
posilovat transparentní řízení 
a kvalitní zázemí pro chod 
podniku. 



Vede nově zřízený úsek vnějších vztahů a komunikace. V podniku už působil jako vedoucí odboru marketingu 
a komunikace, zkušenosti má také z řídicích pozic ve státních institucích i ze soukromého sektoru. Jeho 
jméno je spojované s programem Vracíme vodu lesu nebo celostátní akcí pro veřejnost Den za obnovu lesa.  
Chce rozvíjet moderní služby pro veřejnost, posilovat digitalizaci komunikace a podporovat další rozvoj podniku.
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Co ve své funkci považujete v následujícím období za 
nejdůležitější? 
Za klíčový úkol považuji vznik nového webového 
portálu a intranetu. Stávající řešení je už zastaralé, a to 
jak po stránce technologií, tak uživatelského komfortu.  
Chceme vytvořit moderní platformu, která bude sloužit 
nejen pro komunikaci s veřejností, ale i s dodavateli 
a odběrateli. Zásadní roli přitom sehrají nové 
technologie, především umělá inteligence. 
 
Jaké konkrétní změny přinese digitalizace a nové technologie 
pro zaměstnance? 
Typickým příkladem je připravovaný intranet, který 
bude personalizovaný podle potřeb jednotlivých 
uživatelů a nabídne jim prioritně informace, které 
skutečně potřebují. Zároveň by měl být plně funkční 
a uživatelsky komfortní. S tím souvisí i změny v oblasti 

IT – rozdělení na provozní část a technologický rozvoj. 
Cílem je zlepšit podporu uživatelů, zkvalitnit služby jako 
helpdesk a více prosazovat nové technologie, včetně 
umělé inteligence nebo rozšířené reality, které 
pomohou zefektivnit řízení i každodenní práci. 
 
Na co se zaměříte v oblasti marketingu a podpory odbytu? 
Velkou výzvou je pro nás zvýšení odbytu zvěřiny. Proto 
se soustředíme na jednotnou značku „Z lesa na stůl“, 
která nám umožní vybudovat silný prodejní portál 
s moderním e-shopem. Součástí strategie je i větší 
zapojení influencerů a nové přístupy ke komunikaci. 
Plánujeme dvě větší akce ročně – jarní po celé 
republice a podzimní s výraznější marketingovou 
podporou v jednotlivých regionech. Do popředí se 
dostává komunitní marketing, jehož cílem je vytvořit 
kolem podniku skupinu podporovatelů.

Ředitel vnějších vztahů a komunikace 
o digitalizaci a marketingových novinkách podniku

MARTIN ZAJÍČEK má jasnou ambici – modernizovat způsob, 
jak podnik komunikuje navenek i dovnitř. Chce vsadit na 
digitalizaci, využití umělé inteligence a zároveň posílit 
marketing i značku zvěřiny z Lesů ČR.
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Jaký největší úkol spatřujete v příštích letech před úsekem, 
který vedete? 
Za největší úkol považuji zvýšení produktivity lesnických 
evidencí a snížení jejich pracnosti pro personál. Měli 
bychom se, i za pomoci umělé inteligence, zaměřit na 
maximální využití nejen nově pořizovaných, ale 
i historických dat. Za základ evidencí v blízké budoucnosti 
považuji geografické informační systémy s kvalitním 
datovým pokrytím na většině spravovaného území. 
 
Co považujete za svou největší pracovní výzvu v tomto roce? 
Letos se zaměříme na procesy spojené s výrobou 
vlastního dříví na odvozním místě a s tím souvisejícím 
druhování, včetně jeho kvalitní realizace. Abychom 
sladili požadavky provozu i obchodu, připravujeme 
školení napříč organizačními jednotkami. S pracovníky 
zodpovědnými za vlastní výrobu chceme otevřeně 

diskutovat o rezervách a zároveň je seznámit s faktory, 
které ovlivňují evropský trh. 
 
Jaké organizační změny na úseku připravujete? 
V nejbližší době žádné neplánuji.                              -ram-

Výrobně-technický ředitel 
o efektivnější evidenci, výrobě dříví i moderních 
nástrojích

LIBOR STRAKOŠ chce zjednodušit práci v lesnických 
evidencích, zvýšit jejich využitelnost a zároveň posunout 
procesy výroby dříví směrem k vyšší efektivitě i lepšímu sladění 
s požadavky trhu.

Svou profesní dráhu v podniku rozvíjí od roku 
2019, kdy stál v čele tehdejšího Krajského 
ředitelství Zlín. Na začátku letošního roku byl 
dočasně pověřen řízením celého podniku, a měl 
tak možnost podílet se na jeho směřování 
v klíčovém období. Absolvent Lesnické a dřevařské 
fakulty Mendelovy univerzity v Brně zasvětil svůj 
profesní život lesnímu hospodářství. Ve volném 
čase rád sportuje a věnuje se myslivosti, kterou 
přirozeně propojuje i se svou profesí.



Do lesů s Lesy ČR:  
Byl to velký úspěch!

Na mimořádné komentované vycházky s lesníky  
se 16. května vydaly tisíce lidí. I když pršelo.
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Lesníci provedli účastníky akce po 67 různých porostech

UDÁLOST

Zeptat se na cokoli, co je spojené s lesnickým 
hospodařením či ochranou přírody, a to přímo lesníků, 
kteří v místě hospodaří. V jeden den na 67 místech 
v zemi využily tuto mimořádnou příležitost tisíce 
lidí. „Vycházky měly příjemnou atmosféru, ve které se 
otevřeně diskutovalo, což mě moc těší,“ řekl generální 
ředitel Lesů ČR Josef Vojáček a ocenil aktivní zájem 
veřejnosti o dění v krajině i stav lesů.  

Zároveň poděkoval kolegům, kteří akci organizovali: 
„Velmi si vážím jejich skvělé týmové práce 
a profesionality,“ dodal. 
Lesy ČR letos připravují kromě tradičních edukativně-
pracovních a převážně školních programů také další 
ročník podzimního Dne lesů nové generace. Bližší 
informace včetně termínu včas zveřejní na sociálních 
sítích i webu.                                                                    -ej-
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Lesnímu závodu Kladská 
Dnešní den byl opravdu nádherný a plný zážitků. Společně 
s kolegyněmi z kurzu myslivosti jsme navštívily krásnou akci Do lesů 
s Lesy ČR, která dnes probíhala po celé republice. My jsme měly 
možnost zavítat do překrásné obory Studánka u Kostelní Břízy a byl to 
den, na který budeme ještě dlouho vzpomínat. Strávily jsme několik 
hodin v nádherné přírodě, nasávaly atmosféru lesa a dozvěděly se 
spoustu zajímavých informací o myslivosti, péči o zvěř i práci 
lesníků. Měly jsme možnost vyzkoušet si vábení jelena, poznávání 
stop zvěře, prohlédnout si různé druhy paroží a dozvědět se více 
o správném přikrmování zvěře. Velmi zajímavé bylo také povídání 
o práci v lese s koňmi – s jakým respektem a klidem tato krásná 
zvířata pomáhají v místech, kam se technika často ani nedostane. 
Nechyběla ani výborná atmosféra u ohně, kde jsme si opekli zvěřinové 
buřty, popovídali si a užili si pohodový čas mezi lidmi, které spojuje 
láska k přírodě, lesu a myslivosti. Obrovské poděkování patří podniku 
Lesy České republiky za organizaci této krásné akce, za možnost 
nahlédnout do světa lesa a myslivosti a za to, s jakým nadšením 
a ochotou vše připravili. Velké díky patří také našim průvodcům, kteří 
nám celý den věnovali svůj čas, trpělivě odpovídali na všechny otázky 
a předali nám spoustu zkušeností, zajímavostí i lásky k přírodě. Byl to 
den plný vůně lesa, nových poznatků, smíchu, přátelské atmosféry 
a nádherných zážitků. Přesně takové chvíle člověku připomenou, jak 
krásné je zpomalit, být v přírodě a vnímat svět kolem sebe.  

Eliška, Vendula a Andrea 
 
Lesní správě Vítkov 
Tuhle konkrétní akci jsme si vybrali, protože slibovala delší procházku 
– cca 12 km s komentářem lesníků. Organizace perfektní, slibované 
body programu plynule navazovaly. Zázemí i ukázky pečlivě 
připravené. Vypouštění krahujce bylo unikátním zážitkem. Procházka 
naučnou stezkou nabitá informacemi pana revírníka i slečny 
adjunktky. Všichni organizátoři vstřícní, opravdu bylo cítit, že se nám 
chtějí věnovat. Vracíme se skutečně nadšení a těšíme se na další 
příležitost vydat se s Lesy do lesů. 

Pavel „Pablo“ Doležal, skauti – 1. oddíl Bravantice 
 

Lesní správě Bruntál 
Chtěla bych moc poděkovat všem zaměstnancům Lesů ČR. I přes 
nepříznivé počasí na akci v Bruntále byli všichni vstřícní, usměvaví, 
milí a ochotní. Můj syn Štěpánek byl nadšený ze všech stanovišť, 
z plnění úkolů, z vyvážecího traktoru. I opečený špekáček moc 
chutnal. Akce byla super a my se dozvěděli spoustu užitečných 
informací. Věřím, že menší účast z důvodu počasí Vás neodradí od  
pořádání dalších takových akcí.                                          Monika Mičková  

Lesní správě Rychnov nad Kněžnou 
Vybrali jsme si s manželkou Orlické hory – Panské Pole. Procházka 
lesem s odborným výkladem vašich zaměstnanců nás velmi zaujala 
a následná prohlídka kaple sv. Anny byla také velmi hezká. Na konci 
bylo opékání buřtů. Moc se nám to líbilo. 

Jan Vejvoda 
 

Lesní správě Černá Hora 
Akce byla připravena opravdu výborně. Program byl splněn do puntíku, 
vše bylo srozumitelně a zajímavě vysvětleno, prostor byl i na naše 
dotazy a bylo vidět, že se nám lesníci věnují s opravdovým zaujetím. 
Moc oceňujeme ukázky lesní techniky, pomůcek, srsti lesní zvěře 
i povídání o zvířatech, o která se pracovníci starají. Velkým zážitkem 
pro děti i dospělé byla také ukázka dravců, které jsme si mohli 
dokonce pohladit. Ráda bych výslovně pochválila pana Maria Lanču, 
který nás akcí provázel. Byl velmi milý, trpělivý, ochotně odpovídal na 
dotazy a dokázal celé téma podat tak, že zaujalo děti i dospělé. 
Poděkování patří také všem dalším pánům, kteří se o nás během 
programu starali. Bylo z nich cítit, že svou práci dělají srdcem a že jim 
na lese i na předávání těchto znalostí veřejnosti opravdu záleží. Naše 
rodina byla z celé akce nadšená. Děti si odnesly krásný zážitek a my 
dospělí zase mnohem lepší představu o práci lesníků a o tom, co 
všechno lesní hospodářství obnáší. I závěrečné opékání výborných 
zvěřinových špekáčků bylo moc příjemnou tečkou za celým 
dopolednem. Ještě jednou děkujeme za krásnou, poučnou a velmi 
lidsky vedenou akci. Rádi se na podzim zúčastníme znovu.  

Kateřina Mlčůchová 
 
Lesní správě Litvínov 
Ráda bych poděkovala za skvěle zorganizovanou akci a za všechny 
cenné informace během naučné procházky podél Flájského kanálu. 
Velmi si vážíme Vaší práce i způsobu, jakým byly informace podány. 
Byly zajímavé a přínosné nejen pro dospělé, ale i pro děti. Zvláštní 
poděkování patří také panu průvodci „správci lesa“ za jeho poutavý, 
obsáhlý a velmi zajímavý výklad. Buřty byly taktéž výborné ☺👌. Celou 
akci jsme si moc užili a už teď se těšíme na další, kterou si určitě 
nenecháme ujít. Zároveň bych se ráda zeptala na podrobnosti školního 
programu pro základní školy. Myslím, že by to mohlo být velmi přínosné 
i pro školu, kterou navštěvují moje dcery.                    Miroslava Vošická 
 
Lesní správě Ještěd 
Procházku jsme si moc užili, děti o tom doteď mluví. Děkujeme také 
za buřtíky, byly opravdu dobré a bylo to od Vás moc laskavé, nám 
připravit takový oběd! Rádi se s Vámi zase projdeme po lese na další 
akci!                                                                        Anna Machková Bernardová

Napsali nám
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Je jisté, že budoucí druhovou skladbu lesů ovlivní 
v dlouhodobém horizontu proměnlivé klima i náročné 
stanovištní podmínky. Už nyní dostávají větší prostor 
dřeviny snášející teplo a nedostatek vody. 
Zásadní je stabilita porostu a pestrá druhová skladba. 
Pokud jeden druh podlehne některému ze škodlivých 
vlivů, porost se nerozpadne, protože v něm zůstane 
řada dalších dřevin.  
Proto dnes sázíme na jejich pestrou kombinaci 
a vedle ekonomicky významných dřevin se také více 

než dřív v lesích objevují ty, které zvyšují stabilitu 
porostu. 
 
DRUHOVÁ PESTROST JE ZÁKLADEM STABILNÍCH LESŮ 
Při obnově kalamitních holin postupují Lesy ČR podle 
podnikové strategie, která staví na promyšleném 
zastoupení přípravných a cílových dřevin. Přípravné 
druhy pomáhají vytvořit časovou strukturu porostu, 
zatímco cílové určují jeho budoucí podobu a druhovou 
skladbu. 

Jak se mění české lesy  
aneb od kalamity k rozmanitosti

Kůrovcová kalamita výrazně změnila podobu českých lesů. Odhalila slabiny 
rozsáhlých monokultur a urychlila proměnu lesů, které lépe odolají suchu, 
extrémním výkyvům počasí i škůdcům. Pozitivním signálem je neustálý pokles 
objemu napadeného kůrovcového dříví, opatrnost je ale pořád na místě.

Maloplošné hospodaření v bukových porostech



Podíl jednotlivých dřevin vždy odpovídá konkrétním 
podmínkám stanoviště. Například v nížinách se smrk 
vysazuje jen výjimečně, zatímco ve vyšších polohách, 
kde má vhodnější podmínky, si své místo nadále drží. 
V posledních letech se vrací lesní hospodaření 
k normálu. Rozsah holin systematicky klesá a spolu 
s tím i potřeba plošného zalesňování. Dlouhodobě se 
tak zvyšuje výměra lesa obnoveného přirozeně, tedy 
bez nutné obnovy sazenicemi. 
 
VYŠŠÍ NÁROKY NA PÉČI 
Nově vznikající porosty jsou dnes výrazně rozmanitější 
než dřív. To s sebou ale přináší i vyšší nároky na jejich 
péči. Je potřeba citlivě udržet rovnováhu mezi 
jednotlivými dřevinami, aby porost zůstal stabilní i do 
budoucna. Proto Lesy ČR posilují tým vlastních 
odborných pracovníků, kteří se věnují zejména prvním 
výchovným zásahům. Plánované těžby pro rok 2026 
už z více než tří čtvrtin tvoří těžby úmyslné, tedy 
takové, které směřují k posílení stability porostů, 
podpoře přirozené obnovy a zvýšení druhové 
pestrosti.  
Klasické pasečné hospodaření dnes ustupuje a je ve 
větší míře nahrazováno šetrnějšími způsoby, které lépe 
využívají přirozené procesy v lese. Mezi ně patří 
například přirozená obnova dřevin, postupná 
autoredukce porostů nebo výšková diferenciace 
stromů.  
Častěji se uplatňuje podrostní maloplošné 
hospodaření, které vytváří různorodější a odolnější 
strukturu lesa. A nezapomínáme ani na biodiverzitu. 
V lesích tedy necháváme část dřevní hmoty k zetlení, 
vznikají menší biotopové plochy i větší území, na 
kterých podporujeme chráněné druhy rostlin 
a živočichů. Svůj význam mají i tak zvané habitatové 
stromy. 
 
ÚNOSNÉ STAVY ZVĚŘE 
Obnovu lesa dlouhodobě ovlivňují stavy zvěře. Aby se 
podařilo vypěstovat zdravý a druhově pestrý porost, 
nesmí mít na něj zvěř destruktivní vliv. Proto 
zvyšujeme podíl honiteb ve vlastní režii na 30 % 
a v možném rozsahu využíváme legislativní nástroje ke 
snižování škod. Nově také v postižených oblastech 
postupně zavádíme sítě monitorovacích ploch, které 
nám pomohou přesněji vyhodnocovat poškození 
porostů a přizpůsobovat stavy zvěře skutečným 
podmínkám. 
 
OBJEM KŮROVCOVÉHO DŘÍVÍ KLESÁ 
Pozitivní zprávou je, že objem kůrovcového dříví už 
šestým rokem klesá. Vrchol kalamity přišel po 
extrémním roce 2018, kdy se kůrovec mimořádně 
přemnožil. V roce 2019 se v Česku zpracovalo téměř 
23 milionů m³ kůrovcového dříví, o rok později už 
dokonce přes 26 milionů m³.  
Od roku 2021 těžby setrvale klesají, a to zejména díky 
přesnému sledování rojení, cílenému vyhledávání 

napadených stromů a včasným obranným opatřením. 
Proto se také daří účinně snižovat populaci lýkožrouta 
i v proměnlivých podmínkách.  
Zásadní je také to, že výrazně klesl počet ohnisek 
i jejich velikost. Většina z nich je dnes malá a lépe 
zvládnutelná. 
 
OPATRNOST JE NA MÍSTĚ 
Nelze se spoléhat, že máme kalamitu definitivně za 
sebou. Počasí je nepředvídatelné a sucho i vysoké 
teploty mohou znovu vytvořit vhodné podmínky pro 
šíření škůdců. Proto nadále důsledně sledujeme vývoj 
situace, nepolevujeme v obranných opatřeních a při 
obnově lesa preferujeme pestrost a stabilitu zajišťující 
dlouhodobou udržitelnost hospodaření. Právě 
rozmanitost a využití přírodních procesů jsou klíčem 
k tomu, aby české lesy obstály i v podmínkách 
měnícího se klimatu. 
 
Autoři: 
Karel Švéda, vedoucí odboru lesního hospodářství 
a ochrany přírody, Lesy ČR 
Ladislav Půlpán, analytik ochrany lesa, Lesy ČR
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ODBORNÉ TÉMA

Přečtěte si 
Jak prakticky předcházet kůrovcovým kalamitám, 
případně zmírnit jejich dopady, a jak se lépe 
připravit na výkyvy počasí?  
Odpovědi dává nová publikace nakladatelství 
Lesnická práce nazvaná Ochrana lesa před 
 lýkožroutem smrkovým.  
Kniha shrnuje aktuální poznatky ochrany lesa 
před kůrovcem. Zaměřuje se na prevenci, 
včasnou diagnostiku napadení stromů, účinný 
monitoring i provádění asanačních opatření 
včetně vyhodnocení jejich efektivity.  
Jedním ze dvou autorů je Ladislav Půlpán, 
podepsaný i pod článkem na této dvoustraně.



Vyberte si způsob, který vám nejvíce vyhovuje – na 
mapě snadno najdete lesní správu, odkud si můžete 
odvézt celý kus v kůži. Také můžete objednat 
zpracované zvěřinové výrobky a delikatesy z našeho 
e-shopu nebo navštívit židlochovickou prodejnu Lesů ČR 
a některé z dalších, v nichž nabízíme čerstvě 
zpracovanou zvěřinu, ale i kvalitní hovězí maso a ryby 
z produkce Vojenských lesů a statků ČR. 
 
ZVĚŘINA Z ČESKÝCH LESŮ BODUJE U ZÁKAZNÍKŮ 
Až 160 tun čerstvé zvěřiny Lesy ČR ročně zpracují ve 
dvou provozovnách otevřených v roce 2024 
v Židlochovicích a na krušnohorských Klínech. 
Zákazníkům dodávají i masné zvěřinové výrobky. 
Do krušnohorského střediska v Klínech podnik 
investoval 15 milionů korun. Zpracovávají tam šest 
druhů zvěře – jelena evropského, divočáka, srnce, jelena 
siku, daňka a muflona. Veškerá zvěř byla ulovená 
v režijních honitbách podniku v severních a části 
středních Čech. Ročně tam zpracují sto tun masa. 
Masné výrobky z tamější produkce, jelení pršut 

a trhaný divočák, loni získaly národní značku kvality 
Klasa. „Aktuálně se nejvíc prodávají hřbety, které se 
hodí na steakovou úpravu, zájem je o pršut 
a hamburgery, grilovací klobásy i trhaného divočáka,“ 
řekl Vilém Růžička, náměstek severočeského ředitele 
Lesů ČR. 
Zpracovnu s maloobchodní prodejnou v areálu 
židlochovického zámku vybudovaly Lesy ČR za 25 a půl 
milionu korun. Na stavební úpravy zámecké konírny 
dohlížel památkový ústav. Ročně tam připraví 40 až 60 
tun zvěřiny. V prodejně nabízí balíčky chlazeného 
a mraženého masa ze zvěře ulovené v režijních 
honitbách, oborách a bažantnicích. 
„Lidé mají o zvěřinu stále větší zájem. Přes léto, kdy se 
griluje, stojí hlavně o hřbety a kýty z daňka nebo jelena, 
ale taky o krkovice nebo žebra z divočáka. Prodávají se 
taky zvěřinové špekáčky, grilovací zvěřinová klobása 
a lančmít z divočáka nebo konzervovaný jelení guláš, 
které zákaznicí kupují hlavně před odjezdem na 
dovolenou,“ uvedl Zbyněk Nečas z Lesního závodu  
Židlochovice.                                                                  -ej-
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Vyberte  
si zvěřinu  

přímo od Lesů ČR
Že je zvěřina nedostupná a můžete si ji dopřát jen v restauraci? To už neplatí. 
Koupit se totiž dá přímo od Lesů ČR. Na www.zlesanastul.cz najdete koncem 
srpna přehledně a na jednom místě vše, co nabízíme. 





Zkušenosti, vytrvalost a  pracovní kontinuita jen zhruba charakterizují kolegy, 
zaměstnané u Lesů ČR desítky let. V první polovině roku 2026 si pracovní výročí 
připomněly tyto „lesočeské stálice“:
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Podnikoví oslavenci

20 let 
MATOUŠ BECHYNSKÝ 
lesní správce na LS Žatec 
FILIP BOHUMÍNSKÝ 
referent pro katastr a restituce na LS Litoměřice 
ROMAN BULÍN 
lesní dělník v těžební činnosti na LZ Konopiště 
ROSTISLAV ČECH 
lesní správce na LS Třebíč 
MARCELA ČEJKOVÁ 
lesní dělnice v pěstební činnosti na LZ Boubín 
MARTIN ČIČMANEC 
lesní dělník v pěstební činnosti na LZ Kladská 
JIŘÍ DIVIŠ 
referent odbytu na LS Ruda nad Moravou 
ALEŠ DOUBRAVA 
technik LS na LS Lanškroun 
JAN DOVRTĚL 
referent ochrany přírody na LZ Židlochovice 
IMRICH FÉL 
traktorista na LZ Kladská 
JANA FLÍDROVÁ 
referentka účetnictví na ředitelství podniku 
ROSTISLAV FRANK 
technický pracovník na LS Bruntál 
ALENA GIERTLOVÁ 
kontrolorka na OŘ východní Čechy 
LIBOR HANZLÍK 
revírník na LS Železná Ruda 

 
FRANTIŠEK HLOUŠEK 
vedoucí odboru veřejných zakázek na ředitelství podniku 
TOMÁŠ JÁNSKÝ 
revírník na LS Vsetín 
JAN JOCH 
technik polesí na LZ Židlochovice 
JAN KALSER 
technik stavebních investic na OŘ západní Čechy 
TOMÁŠ KARAS 
revírník na LS Bučovice 
ZDENĚK KARLACH 
revírník na LS Vyšší Brod 
EVA KOCURKOVÁ 
referentka na STOP Moravy 
PAVEL KOČERHA 
traktorista na LZ Konopiště 
FRANTIŠEK KOŘÍNEK 
traktorista na LZ Židlochovice 
VÁCLAV KOSTOHRYZ 
revírník na LS Vodňany 
KATEŘINA KUBEŠOVÁ 
revírnice na LS Klášterec nad Ohří 
VÁCLAV LANGER 
inspektor ochrany přírody na OR severní Morava 
JINDŘICH MARHOUN 
revírník na LS Třeboň 
LADISLAV MÍŠEK 
revírník na LS Vodňany 
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30 let 
MAREK BARTOŠ 
revírník na LS Klatovy 
LUBOMÍR BOKR 
revírník na LS Toužim 
JAROSLAV ČACKÝ 
lesní správce na LS Ještěd 
PATRIK GRUNCL 
revírník na LS Rychnov nad Kněžnou 
DAGMAR GRYGAROVÁ 
technická pracovnice na LS Náměšť nad Oslavou 
MARTIN HAMÁK 
vedoucí oddělení GIS na ředitelství podniku 
JAROSLAV JAČKA 
vedoucí polesí Višňová na LZ Konopiště 
JAROSLAV JEŽDÍK 
lesní na LZ Kladská 
MIROSLAV MACKOVČIN 
revírník na LS Brandýs nad Labem 
PAVEL MEIXNER 
revírník na LS Ruda nad Moravou 

 
EVA MICHALICOVÁ 
lesní dělnice v pěstební činnosti mechanizovaně na LZ Boubín 
RICHARD RUSNOK 
technik na LS Jablunkov 
LEOŠ SCHWARZ 
revírník na LS Rumburk 
DAVID SIDORJAK 
revírník na LS Plasy 
PETR SMUTNÝ 
lesní dělník v pěstební činnosti na LZ Židlochovice 
IVO ŠLESINGER 
referent archivář na ředitelství podniku 
JOSEF ŠVÉDA 
revírník na LS Loučná nad Desnou 
MAREK URBÁNEK 
provozní elektromechanik na LZ Židlochovice 
PAVEL VONDRYS 
lesní na LZ Konopiště

25 let 
ROMAN BAJZA 
specialista obchodu na OŘ severní Morava 
SOŇA BRDÍČKOVÁ 
referentka vodohospodářství na STOP Dyje 
MARTIN BRODSKÝ 
revírník na LS Ještěd 
PETR BUBLÍK 
revírník na LS Vyšší Brod 
KAREL FIŠER 
ředitel na OŘ východní Čechy 
SVATOPLUK FOLTA 
revírník na LS Janovice 
TOMÁŠ HILLERMANN 
specialista obchodu na OŘ východní Čechy 
IVANA HOUSKOVÁ 
referentka účetnictví I na LS Jindřichův Hradec 
TOMÁŠ KOTÁSEK 
lesní dělník v pěstební činnosti na LZ Židlochovice 

 
JAROSLAV LHOTÁK 
lesní dělník na LS Horní Blatná 
JIŘÍ LIGOCKI 
revírník na LS Jablunkov 
RENATA ODVÁRKOVÁ 
referentka pro katastr a restituce na LS Lanškroun 
BLANKA PEŠKOVÁ 
lesní dělnice v pěstební činnosti na LZ Boubín 
JOSEF PILAŘ 
pěstební inspektor na OŘ Vysočina 
JARMILA REZKOVÁ 
obsluha strojů PDV na LZ Boubín 
MARTIN SEDLÁK 
vedoucí finanční účtárny na LZ Konopiště 
ALEŠ STRNAD 
vedoucí polesí Zátoň na LZ Boubín 

 
PETR MLYNÁŘ 
lesní správce na LS Choceň 
ZBYNĚK NEČAS 
technik střediska na LZ Židlochovice 
JIŘÍ NEDVĚD 
revírník na LS Jindřichův Hradec 
ROMAN ORSÁG 
referent pro katastr na LS Vsetín 
OLGA PEŠTUKOVÁ 
referentka hospodářské správy na ředitelství podniku 
JIŘÍ PLURA 
revírník na LS Opava 
JIŘÍ POPELKA 
revírník na LS Pelhřimov 
MARCELA PRAUSOVÁ 
účetní na Semenářském závodě v Týništi nad Orlicí 
JIŘÍ SOLNICKÝ 
správce toků na STOP Odry 
SVATOPLUK ŠEDIVÝ 
interní auditor na ředitelství podniku 
JAN ŠIMURDA 
lesní na LZ Boubín 

 
LUBOMÍR ŠŤASTNÝ 
správce toků na STOP Ohře 
MARCELA ŠVAGERKOVÁ 
referentka účetnictví na ředitelství podniku 
PETR TOMÁŠEK 
technik LS na LS Jeseník 
VÁCLAV VACEK 
lesní správce na LS Frýdlant v Čechách 
OLGA VAŇKOVÁ 
referentka pro katastr a restituce na LS Černá Hora 
KATEŘINA VÁVROVÁ 
referentka pokladny na ředitelství podniku 
MIROSLAV VÉBER 
řidič nákladních automobilů na LZ Boubín 
LUKÁŠ VÉNOS 
revírník na LS Ruda nad Moravou 
ŠTĚPÁN VONDRKA 
revírník na LS Třeboň 
PETR ZAJPT 
revírník na LS Jablonec nad Nisou

Vysvětlivky: LS: lesní správa, LZ – lesní závod, STOP – správa toků pro oblast povodí, OŘ – oblastní ředitelství



Práci s motorovou pilou, křovinořezem, harvestorem 
i přibližování dříví traktory školí Lesy ČR v Nižboru už 
pátým rokem. Zároveň testují vlastní zaměstnance. 
Teorii i praxi vedou zkušení odborníci podle požadavků 
národní soustavy kvalifikací stanovených Národním 
pedagogickým institutem ČR. V učebnách a dílnách 
využívají například simulátory a trenažery. Účastníci 
kurzu si ale hlavně vyzkouší práci se stroji přímo 
v lese. 
„Reagujeme na poptávku. Akreditované kurzy 
pořádáme pro veřejnost i nové zaměstnance. 
V každém máme maximálně šest účastníků, abychom 
se jim mohli věnovat,“ řekl Jiří Smetana, vedoucí 
oddělení bezpečnosti práce a požární ochrany Lesů ČR, 
podle něhož vyžadují odborná osvědčení o absolvování 
školení zejména větší zaměstnavatelé v oboru. Ceny 
kurzu se pohybují od 660 korun za opakované školení 
do 38 tisíc korun za nejdražší kurz, a to harvestorový. 
Dosud získalo kvalifikaci 37 účastníků školení 

zaměřeného na těžbu dřeva, 162 dalších na obsluhu 
motorové pily, 160 na práci s křovinořezem a 19 na 
přibližování dříví traktory. Osvědčení o periodickém 
přeškolení v Nižboru mají tisíce zaměstnanců státního 
podniku, ale i společností Colloredo-Mannsfeld, Svazku 
obcí Znojemska nebo Řízení letového provozu České 
republiky. 
K nejrizikovějším činnostem v lesnictví patří těžba 
dřeva. „Systematická příprava dělníků a důraz na 
dodržování bezpečnosti práce a pracovních postupů 
mají pro každého z nich zásadní význam,“ pokračoval 
Smetana. Podle něj je důležité udržet vysoký standard 
výuky. „Letos chceme rozšířit akreditaci o další 
odbornosti, konkrétně na obsluhu vyvážecích souprav 
a zdvihacích zařízení, tedy hydraulické ruky. S tím 
souvisí i pořízení nové vyvážecí soupravy, kterou 
k výuce potřebujeme,“ dodal a doporučil v případě 
zájmu kontaktovat zástupce střediska.  
Více na www.lesycr.cz.                                                   -ej-
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Ve školicím centru se učí 
i letoví dispečeři
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Stejné výzvy, společná řešení: 
Lesníci z Česka a Srbska sdílejí 

své zkušenosti
Manažeři českých a srbských státních lesnických podniků navázali spolupráci 
červencovým setkáním v Bělehradě i v terénu.

„Řešíme podobné úkoly týkající se zejména 
klimatické změny, lesnických způsobů ochrany 
porostů, legislativy, prodeje dřeva i surovinové 
politiky státu, myslivosti, správy vodních toků či 
turistického ruchu. Jsem přesvědčený, že má  

výměna zkušeností a sdílení osvědčených postupů 
smysl pro obě strany,“ uvedl generální ředitel Lesů ČR 
Josef Vojáček, který vedl českou delegaci, a pozval 
srbské kolegy k letošní návštěvě státních lesů  
v Česku.                                                                          -ej-
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Sucho a horko zvyšují riziko lesních požárů, těch bylo ke 
konci června dvojnásobně víc než loni. 
Extrémně vysoké teploty bez výraznějších srážek, tak by 
se dalo stručně popsat letošní jaro. Kombinace sucha, 
větru a vyschlé vegetace vytvořila podmínky, ve kterých 
stačí velmi málo, aby vznikl požár. A čísla to potvrzují. 
„Letos zatím zasáhl požár bezmála 40 hektarů lesů, 
které spravujeme, což je o sto procent víc než loni. 
Škody přesáhly sedm milionů korun. Už nyní je 
zřejmé, že bude letošek rizikovější,“ řekl Jiří Smetana, 
vedoucí oddělení bezpečnosti práce a požární ochrany 
Lesů ČR. 
Více než polovina dosavadních požárů zásadně 
poškodila lesní porosty, často mladé, které vysoké 
teploty a jejich působení odnesou nejvíc. V některých 
lokalitách bude nutná kompletní obnova porostu, jinde 
se les dokáže s poškozením vyrovnat. Rozhodující roli 

hraje jak intenzita požáru a doba jeho působení, tak 
i druhová skladba a stáří porostu. Vyhodnotit škody 
není snadné, projeví se často až s odstupem 
působením dalších klimatických vlivů. 
Požárům v lese se přitom dá většinou předcházet. 
Právě v obdobích sucha je důležité vnímat les s větším 
respektem.  
„Každý z nás může svým chováním ovlivnit to, aby les 
zůstal bezpečným místem,“ pokračoval Smetana 
a poděkoval všem složkám záchranného systému, 
které se podílely na hašení letošních požárů, tedy 
především profesionálním i dobrovolným hasičům. 
„Děkujeme ale i zaměstnancům Lesů ČR, kteří byli 
oporou při zásazích i následných pracích,“ dodal.  
Právě je čeká další náročná etapa, tedy obnova 
poškozených porostů, která bude vyžadovat čas,  
péči i trpělivost.                                                              -ej-

Lesních požárů  
bylo ke konci června 

dvojnásobně víc než loni
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Nové nebo obnovené lesní nádrže, místo uměle 
napřímených betonových koryt přírodní potoky 
meandrující krajinou, vyhloubené tůně a nové 
mokřady… V roce 2019 zahájily Lesy České republiky 
celostátní program Vracíme vodu lesu. Za bezmála 

dvě miliardy korun dosud dokončily 660 projektů, 
letos pracují na 90 dalších za 300 milionů korun. 
A program, jehož cílem je vrátit vodu do krajiny, 
zpomalit její odtok a zvýšit odolnost lesů vůči 
klimatické změně, pokračuje.

Lesy ČR vrací vodu lesu 
Tůně, mokřady i nové nádrže: Lesy ČR pokračují v programu, který zmírní dopady 
klimatické změny.

VODOHOSPODÁŘSTVÍ

Na snímku letos dokončená dvoukilometrová 
revitalizace Mikulečského potoka s devíti novými 
tůněmi na Svitavsku. Technicky upravené, přímé 
a výrazně zahloubené koryto zasypala zemina, 
zachovalo se jen v místech s cenným původním 
břehovým porostem.  
„V novém korytě toku je osm nových prahů a také 
mrtvé dřevo, které slouží jako úkryt živočichů, ale taky 

zpomaluje proudění vody,“ říká Zbyněk Morkus, 
vedoucí Správy toků pro oblast povodí Labe z Lesů 
České republiky. Pozitiva projektu se projevila už 
během stavby, ale zejména po jejím dokončení. V místě 
se výrazně zvýšil počet obojživelníků, například 
skokana hnědého, stejně jako plazů a ptáků. Častěji 
nebo nově se tam objevují i zvláště chráněné druhy. 

 -ej-



Historické zábradlí, schodiště, lavičky i vrcholový kříž nechaly 
před sezónou za téměř 90 tisíc korun obnovit na skalní vyhlídce 
Ořešník v Jizerských horách Lesy České republiky. Projekt 
kompletně financoval podnik. „Pochvalu za dobře odvedenou 
práci si zaslouží řemeslník Miloš Lorenc z Raspenavy a pomoc 
přišli i dobrovolníci z Českého svazu ochránců přírody,“ řekl 
lesní správce z Frýdlantu v Čechách Václav Vacek.

Části skalního bloku, které 29. června dopadly na 
frekventovanou cyklostezku v Lokti v Karlovarském kraji, 
bleskově odstranily Lesy České republiky coby správci 
pozemku. Cyklostezka je tam od 3. července průjezdná bez 
omezení. „Po konzultaci s odborníky se ještě ze skály odtěžila 
nestabilní hornina. Celkem to bylo asi šestnáct metrů 
krychlových. Statiku celého skalního bloku ještě necháme 
detailně prověřit geology a pak rozhodneme o dalším 
postupu,“ uvedl Miroslav Šulitka, západočeský ředitel podniku.

Pomník praporu polních myslivců připomínající v lese Svíb 
nedaleko Máslojed na Královéhradecku jména obětí jedné 
z největších evropských bitev 19. století letos nechaly za 310 
tisíc korun zrestaurovat Lesy České republiky. Patří k těm větším, 
které se v oblasti nacházejí. „Restaurátoři pod dohledem 
archeologů nejdříve odstranili původní spárování, pískovcové 
desky s pomocí těžké techniky rozebrali, očistili, doplnili 
poškozené části a znovu vytvořili spáry opatřené hydrofobní 
ochranou. Pomník stojí na nové železobetonové základové 
desce,“ vysvětlil oblastní ředitel Lesů ČR pro východní Čechy 
Karel Fišer. Při opravě se našly zapečetěné svitky se jmény 
všech členů praporu včetně padlých a se zprávou o odhalení 
pomníku ze 3. července 1920, tedy přesně v den bitvy. Letos 
uplynulo od střetu pruské a rakouské armády 160 let.
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Letní novinky

Na oblíbené vyhlídce  
Ořešník  v Jizerských horách opravily  

Lesy ČR schodiště, zábradlí i kříž  

Díky bleskovému zásahu je cyklostezka 
v Lokti od začátku sezóny zase průjezdná

V obnoveném pomníku u Hradce Králové 
se našly zapečetěné dokumenty

Do Drábských světniček v Českém ráji  
by se mohli první návštěvníci vydat na 
přelomu letošního září a října

Obnovu turistické infrastruktury v pozůstatcích pískovcového 
skalního hradu Drábské světničky u Mnichova Hradiště letos na 
jaře dočasně zastavilo hnízdění sokola stěhovavého. Práce 
znova začaly po vyvedení mláďat, tedy ve druhé polovině 
června. V červenci přepravoval materiál do skal vrtulník. 
Záchranný projekt za téměř 17 milionů korun kompletně 
financují Lesy ČR. Na nové lávky, schodiště a chodníky by se 
mohli první návštěvníci vydat na přelomu letošního září a října. 

 -ej-






